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LIAOCHENG VOCATIONAL AND TECHNICAL COLLEGE



 厚德博学 求精创新                    编号：LZYJWC-1-1


聊城职业技术学院教师听课评价表
任课教师：              课程名称：                  听课班级：

听课地点：    　                       时    间：       年    月   日   第    节
	评 价 指 标
	评 价 等 级

	一 级
指 标
	二 级 指 标
	A级
（分）
	B级
（分）
	C级
（分）
	D级
（分）

	教学
态度
（10分）
	精神饱满、仪表端庄，教态自然大方；使用普通话教学，板书或教学课件设计规范，书写工整
	5
	4
	3
	2

	
	教学准备充分，按时上下课，注重教书育人
	5
	4
	3
	2

	教学
设计
（20分）
	教学设计注重工作过程导向；教学目标明确，内容选取科学合理
	10
	8
	6
	4

	
	项目、案例、技术指标、手册、模型、工具、课件等注重满足创设职业化情境的需要
	10
	8
	6
	4

	教学
实施
（30分）
	以适当的项目、案例、任务等为引导，能够很好地激发学生兴趣
	10
	8
	6
	4

	
	教学组织有序，时间安排合理；主次分明，突出重点，突破难点；做学教过程控制得当
	10
	8
	6
	4

	
	以学生为主体，引入丰富合理的职业化教学资源，有效地完成教学目标
	10
	8
	6
	4

	教学
能力
（20分）
	分解专业培养目标能力、开发典型工作任务能力强；职业化角色导向能力强
	10
	8
	6
	4

	
	教学目标导向、教学方案设计、教学过程驾驭能力强
	10
	8
	6
	4

	教 学
效 果
（20分）
	圆满完成教学任务，实现教学目标，学生动手能力和创新能力有一定提高
	10
	8
	6
	4

	
	大多数学生能积极思考，主动参与，师生互动好
	10
	8
	6
	4

	合计得分
	

	学生应到     人，实到    人，请假     人，迟到    人，旷课     人，早退     人；

教师迟到     分钟，早退    分钟。

	有关建议：
听课人：


备注：在评价项目的评价等级栏中打“√”，并计算出合计得分。

