聊城职业技术学院2013年药学专业调研报告
一、基本情况：

调研时间：2013年5月

调研对象：药品生产企业

调研目的：通过对企业的调研，明确企业岗位所需技能，从而确定我们的培养方向与课程设置。
调研方法：参观大型企业并与企业人员进行沟通交流
调研参与人员：

二、主要内容：

1．典型企业岗位设置情况分析
1）本次调研主要进行了三家企业的调研，分别为山东齐鲁制药有限公司、山东沃华医药科技有限公司、山东鑫科生物科技有限公司，此次调研的三家企业分别为国企、私营企业以及外资企业。
2）典型企业岗位设置情况分析

还必须填写下表：

调查企业基本情况

	调查企业名称
	企业体制背景（打√）
	调查企业
所属行业
	调查企业
访谈对象
	重点企业基本情况

	
	国有
	民营
	外资
	其它
	
	
	

	山东齐鲁制药有限公司
	√
	
	
	
	大型国有制药企业
	新华制药研究院研究员
	我国重点骨干大型制药企业、亚洲最大的解热镇痛类药物生产与出口基地，以及国内重要的心脑血管类、抗感染类及中枢神经类等药物生产企业

	山东沃华医药科技有限公司
	
	√
	
	
	民营科技公司
	副总经理
	正大制药集团在北京经济技术开发区投资组建的新药研发中心，是经北京市科委认定的国家鼓励发展的高新技术企业

	山东鑫科生物科技有限公司
	
	√
	
	
	民营科技公司
	质量部 

副部长
	国内首家以生产及销售控缓释剂型为主的特殊镇痛药品的中外合资企业

	总  计
	1
	1
	1
	
	
	
	


典型企业岗位设置情况一览表
	调查企业名称
	岗位名称

	山东齐鲁制药有限公司
	质量部分析员
	车间生产
	销售人员
	
	
	
	

	山东沃华医药科技有限公司
	研发助理
	销售代表
	QA
	
	
	
	

	山东鑫科生物科技有限公司
	车间生产
	销售代表
	
	
	
	
	


2．典型企业岗位能力要求分析

1）药学专业对应的职业岗位分析。包括该行业一般从事哪些职业岗位，具体该岗位所需要的素质要求、能力要求、知识要求及职业标准，填写下表。

药学专业职业岗位调查结果汇总表

	职业

岗位
	素质

要求
	能力（技能）

要求
	知识

要求
	有否相应的

职业标准

	销售代表
	积极、热情、向上
	具有较强的沟通能力以及协调能力
	药物基本理论知识的掌握
	无

	车间生产
	能够吃苦耐
	对于药品生产设备有所了解
	掌握生产设备的原理
	无

	研发助理
	钻研、细心
	对实验室仪器熟练掌握
	对于药物的基本知识能够扎实掌握
	无

	QA
	细致、耐心
	
	
	无


2）药学专业对应的职业资格证书分析。重点对药学专业社会通用的职业资格证书，社会认可度高、对学生就业帮助大的证书进行分析。
药学专业从业人员基本情况一览表

	调查企业名称
	近三年药学类技术人才来源（人数百分比）
	学历分布状况（百分比）
	技能证书类型（百分比）
	职业资格证书类型（百分比）

	
	从学校招收应届生
	从社会

招聘
	自行
培养


	本科

以上
	本科
	专科
	中专及

以下
	高级
	中级
	初级
	高级
	中级
	初级

	山东齐鲁制药有限公司
	13%
	21%8
	66%
	60%
	30%
	8%
	2%
	34%
	60%
	6%
	
	
	

	山东沃华医药科技有限公司
	5%
	80%
	15%
	90%
	7%
	3%
	0%
	10%
	70%
	20%
	
	
	

	山东鑫科生物科技有限公司
	10%
	78%
	12%
	67%
	27%
	6%
	0%
	18%
	62%
	20%
	
	
	

	平均水平
	14%
	89.5%
	46.5%
	118.5%
	32%
	8.5%
	0.67%
	31%
	96%
	23%
	
	
	


3) 行业企业在高职层次专业人才使用中发现的问题和不足以及有关建议
问题及不足：专业基础知识掌握不够扎实，实际操作能力较好但仍有欠缺。

建      议：增强学生的专业知识，增加实验操作课程，使学生对于实验的仪器操作达到熟练掌握的程度，使学生掌握药厂的常用生产设备使用并了解其原理。

4)行业企业专家对高职层次专业人才的知识、能力、素质和职业资格证书要求以及对课程开设的建议
行业要求: 
知识方面：对于药物的基本理论知识，实验操作的理论知识应达到熟练掌握的程度，对于各种药品生产设备的原理知识应达到了解的程度。
能力方面：对于销售类的岗位应当具有较强的与人沟通的能力和协调能力。
对于技术以及操作类的岗位应当对于实验仪器以及生产设备具有较强的操作能力。

素质方面：无论是销售类和技术类的岗位都应当具有细致、认真和吃苦耐劳的素质。
资格证书：资格证书并无特殊要求
课程建议：对于药学类的专业课程应当设置在较靠前的学期，在学生学专业基础课的同时适当穿插专业课，在后期主要让学生对于专业课程进行实际的操作，从而提高学生的实际操作能力，为以后进入工作做好准备。
5) 毕业学生对专业知识、专业技能、素质培养以及岗位从业素质要求的认识与建议
毕业生建议：就目前工作地点来看，发展前景很好。从业人员需具备一定的专业知识并且对化学专业要有一定的了解，熟悉各种化学反应的原理，具备一定的实验操作能力，具有一定的计算机操作能力和基本的英语沟通能力。
三、调研结论：
1．药学专业培养目标与专业方向
培养目标：医院，药房，药厂，食品等相关行业操作及化验等各岗位。
2．药学专业职业面向与培养规格
职业面向：医院、药厂、医药销售公司等

培养规格：药厂的生产方面以及质检操作人员需求较大，医药销售公司对于药品营销工作的需求也比较大，所以对于这两方面可以增加其培养规格。

3．药学专业开设课程情况建议。
开课建议：对于药学的专业基础课应使学生增加其学习兴趣，并明确本课程对于以后的学习工作所起的作用和地位。对于专业课应当结合实际的工作需要，采用试验的教学方法，让学生从理论和实践相结合的方面去学习。
4．药学专业人才培养必需具备的师资、实训设备、场地及对策。
所需师资：药学基础课程教师需要分析化学、有机化学、无机化学等，专业课教师需要药理学、药剂学、仪器分析等等。
实训设备：实验室所需的仪器如：紫外分光光度计、恒温水浴锅、分析天平等等。
5．药学专业岗位能力定位
药学专业岗位能力定位
	岗位名称
	实验室的试验员

	工作要求

	工作任务
	工作过程
	工作要求
	能力、技能要求
	相关知识

	协助研究人员进行药学实验
	进行各种药学实验
	细致、认真、耐心
	熟练掌握实验室的各种仪器以及各种试验的基本操作
	分析化学、仪器分析的只是

	
	
	
	
	


6. 对本专业建设和发展的建议和措施
本专业宜以理论基础知识为基础，以实验操作技能为中心，让学生从理性和感性上来学习药学知识，从而达到与实际想结合的的效果。
在扎实掌握理论知识的基础上，让学生尽量多的进行实际操作，同时带领学生到实际的生产企业进行参观、实习，从而是学生能够更好的与实际工作相结合。
