聊城职业技术学院
2014年度教学改革立项项目公示

各单位：

2014年度聊城职业技术学院教学改革研究项目共申报27项，经教务处初审、学校专家组评审，最终评出24项拟予以立项。《“做学教”教学模式改革推进的研究与实践》等6项课题被评为重点项目，其他18项为一般项目，其中思政类课题两项。现将遴选结果予以公示。自公示之日起3日内，任何单位或个人对遴选结果有异议的，可向教务处反映，电话：8334956，8335152。

附件：

1.2014年度聊城职业技术学院教学改革立项项目遴选结果

2.2014年度聊城职业技术学院教学改革思政类立项项目遴选结果

　　　　　　　　  　　二○一四年一月十七日
附件1：
2014年度学院教学改革立项项目遴选结果
	序号
	项目名称
	主持人
	等级

	1
	“做学教”教学模式改革推进的研究与实践
	戴 波
	重点

	2
	高职医学相关专业“做学教”教学模式的实践研究
	孟凡云
	重点

	3
	高职院校物流管理专业学生职业核心能力培养探究与实践——以聊城职业技术学院为例
	张 丽
	重点

	4
	基于“做学教”一体化的《三维建模制作》教学模式改革研究与实践
	董改香
	重点

	5
	护理专业人才培养模式的探索--以聊城职业技术学院护理专业为例
	臧伟红
	重点

	6
	高职《动物疫病》课程与执业兽医接轨的教学改革
	吕云鹏
	重点

	7
	基于“三个对接”的高职平面设计课程群改革研究
	董 娟
	一般

	8
	高职园林规划与设计课程“做学教”体系改革
	豆惠敏
	一般

	9
	基于生态位理论的高职学生综合素质模糊评判研究
	李付娥
	一般

	10
	高职护生核心能力问卷设计与能力提升分析及教学对策
	苑秋兰
	一般

	11
	非计算机专业计算机文化基础课程分级模块化教学改革
	鲍慧敏
	一般

	12
	PLC技术应用课程开发与研究
	杨清虎
	一般

	13
	以工作过程为导向的口腔医学技术专业课程体系改革
	谢丽娜
	一般

	14
	基于达标认定的高职院校中青年教师培训研究与实践
	张风明
	一般

	15
	CBI理念指导下工学结合的高职高专英语课程设计研究
	郝丽君
	一般

	16
	高职护理专业课教学渗透人文素养教育的研究与实践
	孙志强
	一般

	17
	多元智能理论下的护理专业实践教学方法研究
	周淑芳
	一般

	18
	市场营销专业“双证书”课程体系改革研究
	韩  雪
	一般

	19
	以素质教育为导向的高职大学生阅读导引研究-以聊城职业技术学院为例
	杨兴勇
	一般

	20
	高职院校教材选用建设研究
	王静颖
	一般

	21
	职业核心能力培训在果树生产技术课程中的应用
	王 闯
	一般

	22
	基于网络环境的文献检索课研究与实践
	李正大
	一般


附件2：
2014年度学院教学改革立项思政类项目遴选结果

	序号
	项目名称
	主持人
	等级

	1
	课堂“学习共同体”在高职思政理论课教学中的应用研究
	韩秀婷
	一般

	2
	高职院校形势与政策课教学改革研究
	邢秀兰
	一般


